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Le réseau { | F|S

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Réseau national des 1E E I
conseillers en transition I [ |

énergétique et écologique Réseau

en santé des établissements
de sante
en transition

2021 : AMI lancé conjointement par ’ANAP, la DGOS et la
CNSA
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Les missions des CTEES

+RESET

Réseau

des établissements
de santé

en transition

Thématiques Ratio nb actions

numeérique et biodiversité)

Batiment — énergie 78%
Qualité de I'Air Intérieur 5%
Mobilités durables 5%
Eau 4%
Bilan d’Emissions de Gaz a Effet de Serre 4%
Autres (déchets, soins écoresponsables, 49

Données issues du reporting actions CTEES BFC mars 2025
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Les missions des CTEES

Exemples d’actions réalisées en appui aux établissements

>

v v v v v

Collecte de données et réalisation des déclarations annuelles
sur OPERAT (décret tertiaire),

Suivi énergétique (compteurs, factures, plateforme
dédiée),

Optimisation des contrats de fournitures d’énergies,
Mesures de températures/taux d’humidité/C0O2,
Réglage des paramétres sur les installations CVC,
Renégociation des contrats d’exploitation/maintenance,

Mise en place de systémes de contréle et de régulation
des équipements techniques,

Consultation de bureaux d’études/entreprises et suivi des
études/audits/travaux,

Recherche de financements
Sensibilisation du personnel, etc
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En Bourgogne-Franche-Comté au 13/11/2025
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13 CTEES, économes de flux
en santé et postes
équivalents

7 CH, 1 GCS et 4 structures
privées a but non lucratif

400 établissements couverts
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Un investissement « rentable » +RESET

Réseau

des é lissements
de s e

en transition

©

Pour 1 € investi dans un poste de CTEES -> environ 6 € Pole énergie

économisés pour I'établissement ! Franche.omté
Données issues du reporting des CTEES de Bourgogne-Franche-Comté / mars

2025

Pour un groupement de 25 sites, prévoir entre 2 500 et @ 2BV -

3 000 € l Site et par an. LesCTEESonT:é::}:::::|g;ablissements

d'éviter environ 80 millions d'euros
de dépenses énergétiques en 2023

Dépenses énergétiques moyennes d’'un EHPAD de 4 000 T——

vlogistique simmobilier sinvenissement fressources humaines YAnAp YDGOS SCNSA TAuvergne-Rhone-Alpes

#Provence Alpes Cite TAzur

m? en Bourgogne-Franche-Comté : 112 000 €/an e

(Par Antoine LAURENT)
PARIS, 23 octobre 2025 (APMnews) - Les 155 conselllers en transition énergétique et écologique

10% a 15% d’économies financiéres (non dépenses + P e
gains sur les consos) grace au CTEES -> 11 000 a 17 e
000 €/an d’économies pour I’établissement (mono- e e
site) T T

Pour un établissement sanitaire, gain estimé a environ 50 000 €/an
mais plus de temps a dédier (prévoir entre 4 000 et 5 000 €/an pour

. .
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Vous aider a recruter un CTEES +RESET

des établissements
de sante
en transition

©
Pole énergie

Bourgogne
Franche-Comté

? Mettre en relation des établissements d’'un méme territoire
pour constituer un groupement

» Aider a définir le périmeétre, les missions, le profil, les clés
de répartition de temps et de financement

» Aider a formaliser des conventions, lettres d’engagement
entre I'établissement porteur et les établissements
« adhérents » au service

» Apporter un appui a la personne recrutée (outils,
formation, mise en réseau avec les autres CTEES de BFC)

9
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RESET, c’est aussi une opportunité pour mutualiser
des ressources, outils, formations, achats, etc

+RESET

EAU  ECONOMIES D'ENERGIE

* Le 02 décembre

DeltaConso Expert

[Webinaire] : présentation de la
plateforme de suivi énergétique

DELTA CONSO [Ny A compter de 2026, DeltaConso Expert sera proposé aux établissements de santé et
médico-sociaux de BFC soucieux du suivi de leurs consommations d'énergie et d'eau

pour rendre leur parc plus vertueux.

© DE 14:43 A 15:00

Le Pdle énergie avec I'appui de 10 établissements volontaires et impliqués, ont consulté ce printemps 11 éditeurs de plateforme de
suivi des consommations/dépenses d'énergie et d'eau dans le but de donner suite a la solution Savee d'Advizeo en place depuis 3
ans. La solution DeltaConso Expert du bureau d'études énergétique Akéa Energies a ainsi été retenue. Elle permettra de disposer de
données plus fiables avec un prix encore plus attractif.

Au programme

* le contexte de cette opération mutualisée

- la présentation d'Akéa Energies

* les fonctionnalités de la plateforme

« les services assurés par Akéa Energies et le Pole énergie
* les prix et le contrat négociés par le Péle énergie

« les démarches de devis et de souscription

S'inscrire

- lien d'inscription

Contact

Virginie DEMESY
CHARGEE DE MISSION ENERGIE-SANTE

06 71 41 8197

Contacter par mail

Réseau

des établissements
de sante

en transition

©

Pole énergie
Bourgogne
Franche-Comté
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RESET, c’est aussi une opportunité pour mutualiser - RESET
des ressources, outils, formations, achats, etc

en transition

©

Pole énergie

Calendrier : webinaires /

ion: + équipe RESET
formations RESET, ANAP, Conversation : membres + équipe RES

ADEME... o (@ e D) # £ O \ Bourgogne
: = | Franche-Comté
n transition en Bourgogne-Franch...
Accusil  Aproposdecetespace  Annuaire  Calendfier  Conversations  Documents  Gestion deprojets  Veille - Documents : modéles de cahier

des charges, aides financiéres,

Q Toutes les conversations
: RETEX...
B TYPEDE 7]
CONVERSATION ‘
Proposez une idée Posez volre question Postez dans le forum
e \
Question: |
Forum = |
() Les formations sur le Contrat de Performance Energétique (CPE) ouvertes aux inscriptions !
Bonjour & toutes et & tous, Nous organisons avee [ des i le Contrat de Energétique (CPE) pour la |
£ AUTEUR - &nergétique de b b du CPE,, b Digon le 18 aeptembre 2025 i (wventle 10
Gestion de ro-et . B0dt) - htps: ademe. Nivesu 2 E, & Dijon le 20..
projet : SATE Lo o ‘
O
groupes de travail —— : P |
LI THEME - +
Plan canicule
I MOTSCLES - Bonjour & tous. Ce e surtout au collégue 5 et EHPAD. Je participe |
plon poue hapial d? par é Nous souhaitons
o fich sasezclai de personnels et en services, Dans. I
T TR -
EEETTT s icoremonnibion [BN)
&, ADMINISTRATION - @, A FRONT 2 11/0 5
A Me désabonaer -
() Nous recrutons un.e nouveau.elle chargé.e de mission Energie-Santé pour le programme RESET
( ' Bonjour & toutes et & tous, Pour information, herchons une 3éme p po pléter Téquipe RESET du Péle énerg|
Son rdle : Informer, sensibiliser, conseille, former, outllier les é dels
Région sur les thématiques du programme RESET (énergie, santé, confort, eau dans les bitiments) Développer de nouveaux proje.
[ .

Cliquer sur « s’abonner » aux
notifications

07/11/2025



RESET, c’est aussi une opportunité pour mutualiser
des ressources, outils, formations, achats, etc

+RESET

Réseau régional Thématiques Chiffres clés & La boitea outila
Pole énergie
Bourgogne
Découvrir RESET Services proposés Devenir membre Franche-Comté
Présentation Iinformer
Contexte et enjeusx Conseiller
Equipe Former
Partenaires Outiller

Coordonner (réseau CTEES)

gl

Eco Energie

ﬂ-w
§- o

Tertiaire
Résultats de I'état des lieux des pratiques DeltaConso Expert, nouvel outil pour les [REPLAY] Point d'étape sur le Dispositif Eco
environnementales dans les... établissements Energie Tertiaire
07 NOVEMBRE 2025 20 OCTOBRE 2025

20 OCTOBRE 2025

Toutes les actualités

07/11/2025



RESET, c’est aussi une opportunité pour mutualiser - RESET
des ressources, outils, formations, achats, etc

1 §Es ET Réseau régional Thématiques Chiffres clés
e Pole énergie
Bourgogne
L L T S TR e e s = Franche-Comteé

intérieur

Soins éco- Gestion des déchets Transports et
responsables mobilité durable
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RESET, c’est aussi une opportunité pour mutualiser

RESET

Réseau
de blissements

des ressources, outils, formations, achats, etc

en transition

Accueil -

Données 2024

Données 2024

Consommations et dépenses d’eau et d’énergies des
établissements de santé et médico-sociaux de
Bourgogne-Franche-Comté

Des éléments de contexte

L'équipe du programme RESET a pu collecter des données de 172 établissements de Bourgogne Franche-Comté dont 111 ont pu
é&tre exploitées pour établir des indicateurs de performance pour I'année 2024.

Les sources d'informations sont multiples : outils de suivi ou factures d'énergies des é ‘groupements
par le Pdle énergie, données des CTEES de la région, plateforme de management de I'énergie « savee » d’Advizeo

Ces données sont mise a jour réguliérement. Les gestionnaires d'établissements peuvent ainsi comparer leurs consommations et
dépenses par rapport & des structures équivalentes dans la région.

Quelques points de vigilance

Les données pré ées intégrent I' ble des consor d'eau, d'électricité et de chaleur des
établissements. Les écarts entre les différents sites peuvent s'expliquer par -

Pole énergie
Bourgogne
Franche-Comté

Accueil - Laboite & outils il i équi uffage, ventilation, cli

Pilotage et entretien des
équipements de chauffage,
ventilation, climatisation

Pour réaliser des économies d'énergies et améliorer le confort dans les batiments, il est
primordial que le fonctionnement des équipements soit en phase avec les usages et
que ces équipements soient entretenus réguliérement.

Optimiser le fonctionnement de ses équipements et
adapter le contrat d'exploitation-maintenance

Optimiser ses i ge, ventilation, ion fait partie des premiéres actions
é et

& engager pour ré P
permet des gains rapides.

Par ailleurs, cela permet de ré i bligations ré ires fixées par le décret
tertiaire et le décret BACS pour lesquelles de nombreux établissements de santé et médio-sociaux
sort assujettis.

Sans ressources suffisanies en inteme pour faire un état des lewx &1 consulter des entreprises pour
de systémes de pilotage ou pour réaliser quelques réglages, il est fortement conseillé

e passer par un bureau détudes spécialisé pour se faire accompagner.

lienest éme pour le contrat i 4 analyser et & adapter pour un
entretien régulier et d

Notre sélection de ressources et d'outils

Consulter un bureau d'études pour mettre en place (ou mettre & niveau)
ﬂ une GTB (Gestlon Technique du batiment) pour son établissement et se
conformer aux obligations du décret BACS
i éalisati ion d'AMO « BACS » (ou GTB)

07/11/2025



3 structures, 6 chargés de missions (4,8 ETP) -1 RESET

Réseau

dédiés pour vous informer et vous accompagner

en transition

¢ R B ©
Pole énergie BIO
7 ~ 4 .

oacd. B RéQua Lo Pole énergie
Bourgogne
Franche-Comté

Batiment Soins éco- Alimentation

et énergie responsables durable

Qualité Biodiversité I
de I'air intérieur

'!ESET

RQSQGU
Impact J . des établissements
. 4 T de santé*
environnemental S fronsltia

du numérique

.

Achats durables

Transports
et mobilités
durables
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3éme Rencontre Régionale des établissements de santé et médico-sociaux de Bourgogne-Franche-Comté
De la transition énergétique a la transition écologique... Un nouvel élan pour le réseau RESET et les établissements !



TERRITOIRES

r BANQUE des
"

Accompagnement de
la Banque des
Territoires sur le
secteur de la Santé



LE GROUPE CAISSE DES DEPOTS

La Banque des Territoires, un des 4 métiers du Groupe CDC
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LAPOSTE
MORILIES

FINANCER L'OFFRE, SON
DEPLOIEMENT ET LES

PRt FACTEURS
- LE FACILITANT, DANS > € F 5
LE SECTEUR DE LA Etre un investisseur
— SANTE d’intérét genéral
ET DU GRAND AGE S
arcsTe » Assurer la souveraineté

des données de santé

OBI-.NQUE(:E;IE Pret - nvestissement - Ciedits dIngenierle - Balliewr et portage des murs - Ofiew } Participer a I'équilibre de I'offre
TERRITOIRES de soins ef de semvices de soins

» Développer le numérique en santé

Cioissance exiene -
investissemnent de lies long feime - Operateur

SANTE ET
GRAND AGE

Feuille de route

? » Monétiser le patrimoine
» Développer I'assurance dépendance

P Favoriser le maintien & domicile } Favoriser 'accés aux soins

BANGUE des - -
0 TERRITOIRES |E Pret - Investissement - » Contribuer au passage a I'échelle
Opetateur pout I'Elat - d'expérimentations réussies

- Omew ¢e soins el SeIvICes - » Libérer du temps meédical
PInico Piotection soclale et assurance : .
- » Développer I'aller-vers

» Accompagner la prévention -

nvestissement -
Opetatewr pout I'Exat -
ingenierie et subventions -
Dispositis d'acceferation -

ET DU BIEN VIEILLIR Eluges en vie ieelie
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La Banque des Territoires : une offre en amont et en aval pour la
réalisation des projets

INFORMER ET FORMER CONNAITRE DECIDER PROGRAMMER FINANCER
7 Arra : s ™
. . [ Arréter la structuration .

Mobiliser les Choix d’une stratégie uridiaue. le besoin d Mobiliser les

industriels sur la Identifier le besoin et d’'un scénario pour Juridique, e besoin de ressources

démarche q e b p_ financement et la mise nécessaires
Y, aaresser ie pesoin | en ceuvre

Appui sur les ressources Etude d t = Prét Long terme
, locales pour informer et : . . I ” ude du montage = |ntracti
BANQUE des | i€ S ntracting
O TERRITOIRES ‘ sensibiliser Schéma directeur immobilier énergétique ":e"dlqu-e et D N T
inancier .
quasi-fonds propres
BANQUE des | IKQ . wgm .

() Ternirormes | B8 Dispositif Intracting

PRET COHESION — [—
SOCIALE i B |

Financer

vos projets
de développement
territorial

Economies

financiéres

Financement Ingénierie
20

Financement Investissement
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Une offre de pret variée
VOS PROJETS DE REHABILITATION

Une offre de financement adaptée a vos besoins

‘.ln'-“z".';:,
L g
‘-.m‘-'” i gy
| Etablissements -
. PAM g " Etablissements
by
{ ione § | médico-sociaux |
S 8 &
LW, p, . oPS-pS |
T PHARE - §
5 N

3

/8
3

......

Vo v un ot rabitaon: I

o (LSS : iscntlsationrstuchton,oowellmentdecomposant~—~~© prétrehatiimion
i thermique

 LOURDE:changement d'usage ou de destinaton | ouree

!« 5230 maximum

» THERMIQUE : structures les plus énergvores | <

| e5215ans:LMEtA

{  75pbcapeal%

| 1622180 LIVBtA - 45 p0
'[1] | +21225ans:LMEtA - 25pd

AVANTAGES

i aPEco-prét

Des tawx trés bonifiés sur I'éco-prét ; .
! DUREE

Du taux fixe en complément de I'éco-prét pour couvrir :

la totalité du besoin de financement pour vos travaux i @ 15.20,25 00 30 ans sekon b meture
de rénovation thermique ; i :':'m

Possibilité de financer 100% du besoin d'emprunt. i B

« Fxe, bareme menswal

r BANQUE des
«” TERRITOIRES | E&&

PAM Taux ﬁie BEI comp&ememairé |

VOS PROJETS DE CONSTRUCTION
OU D’ACQUISITION

Une offre de financement adaptée a vos besoins

T
LUUHCE

i TAUX
i eLhvet A+ E0pd

25 ans maximum pour la renabiitation
|« 35 ans maximum pour & réhablitation
| - :

| OTALX: {
| «Dbartme mensuel selon les curees |

| PrétaPAméloraion =~
| TAUX REVISABLE
| DUREE

| 5235 ans maximum seion la nature

Bénéficiez de préts sur
de trés longues durées

des travaux

i TAUX

.1 eIndaxé sur le LNTet A + 60 pd
| PrétHabitatAmélioration ~_~ |
i Restructuration Extension

| TAUX REVISABLE

! D i

=F
UURCC

"' 25 ans maximum pour & réhabiitation
classique -

25 ane mutmum pouria shebiagon | | f
" Cassique o | +35.ans maxmun pour a renaoitation |
i =35 ans maximum pour la rehablitation : | :
i i1 TAUX :
i1 o bardme mensual seion les durées i
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Les projets en tiers investissement

Des montages ad hoc en société de Des partenariats sur les mobilités, les
projet ENR, I'efficacité énergétique

Maison de santé de Belfort / \
_ Dot AR P Weamare

Société Immobiliére (SAS):
Banque des Territoires

it TANDEM . ' *P

¥ Professeur Sewoke (7 vaLorem SRB0E b OW '%! ¢
SOREBA
3800 m2 dont 1350 m2 a la Q reoen B Tse Jrdikia CNGIC

location

voltalia Lo energy  AMARENCO % TeDF

Clinique du Pays de Montbéliard

Banque des Territoires

Société Immobiliére (SAS): \ﬁ tnegie  arklia ZEenergy Quénéo/

)
i
TN L)

SEM PMIE
Noalys — ‘ .
cHTE-D'OR - -
s 5000 m2, 60 lits, 1500 ~)ENERGIES SOCIETE 51ECONOMIE MINTE b—f,,%-ﬁ!;»f_j
—#l patients

} 10 M€ dont 7,4 M€ prét BDT
(et 900 K€ en fonds propres)

22
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banquedesterritoires.fr
5
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| @BanqueDesTerr
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3éme Rencontre Régionale des établissements de santé et médico-sociaux de Bourgogne-Franche-Comté
De la transition énergétique a la transition écologique... Un nouvel élan pour le réseau RESET et les établissements !



Conclusion de cette 3™ rencontre régionale

3éme Rencontre Régionale des établissements de santé et médico-sociaux de Bourgogne-Franche-Comté
De la transition énergétique a la transition écologique... Un nouvel élan pour le réseau RESET et les établissements !



Conclusion de cette 3¢™e rencontre régionale

Christian EULER

Responsable régional TEE,
Mobilités et Infrastructures

Banque des Territoires

Lionel COMBET
Référent Acteurs
économiques du bdtiment,
Bioéconomie & Prospective

ADEME BFC 71N
M‘

Bruno MAESTRI

Adjoint au responsable
Département Prévention
Santé Environnement

Agence Régionale de
Santé BFC
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en transition

3éme Rencontre Régionale des établissements de santé et médico-sociaux de Bourgogne-Franche-Comté
De la transition énergétique a la transition écologique... Un nouvel élan pour le réseau RESET et les établissements !



Merci pour votre participation et bon retour
dans vos territoires !

Réseau r-
« _ des etobllssements p
T de santé 2
en transitiop .

| www.reset-bfc.fr 4 'lESET =

3éme Rencontre Régionale des établissements de santé et médico-sociaux de Bourgogne-Franche-Comté

De la transition énergétique a la transition écologique... Un nouvel élan pour le réseau RESET et les établissements !



